
 

 

＜教育理念＞ 

 

１ 学校経営の基本方針 

(1)生徒の育成を中心に据える 

将来、社会において生きて働く力を育成するため、確かな学力の定着、礼儀を重んずる心の育成、個性の

伸長を図る。また、一人一人の生徒に応じた指導を重視し、心身ともに健康で心豊かな生徒を育成する教育

を推進する。 

(2)教職員と生徒との信頼関係を築く 

全教育活動を通して、信頼と尊敬を得る人間としての望ましい感性を身に付ける教育を推進する。 

 (3)教職員相互、教職員と保護者、地域などとの共通理解と協力を図る 

教職員相互の信頼と協力、保護者及び学校関係諸団体・機関等との連携を緊密にし、理解と協力のもとに

学校経営の円滑化・効率化・活性化を図る。 

 

２ 学校教育目標 

 

 

 

３ 教育方針  

  「学校教育目標を実現させるための事項」 

 (1) 将来に対して夢と志を育む教育の充実を図る。 

 (2) 互いに学び合い、自ら考え判断し、主体的に行動する力を育成する 

 (3) 基礎的・基本的な学習内容の定着と健康でたくましい体力の向上を図る 

 (4) 一人一人の能力を見出しその能力の伸張を図る指導方法を研究開発する 

 (5) 自然・社会・文化的環境等を生かすなど創意工夫のある教育活動の充実と展開を目指す 

 

４ 目指す生徒像（全ての学びの場を大切にする生徒の育成） 

 (1) 自ら学ぶ意欲を持ち、積極的に自らの能力・適性等を伸長させる生徒 

 (2) 自ら考え、自ら表現し、自ら行動し、たくましく生きる生徒 

 (3) 自らを律し、他者の立場を尊重し、健全で有意な人間関係を育てる生徒 

  

 

 

 

 

 

 

 

５ 目指す学校像（美しく、活力にあふれ、温かい雰囲気のある学校） 

 (1) 教職員と生徒とが信頼し合い、知・徳・体の調和のとれた生徒の育成を図る学校 

 (2) 将来の夢や希望が語られ、その実現に向けて確かな教育実践が展開される学校 

 (3) 生徒、教職員、保護者、地域関係団体・機関等が協力しあう学校 

 

６ 目指す教師像（時を守り・場を清め・礼を正す） 

  (1) 社会人としての分別を備え、保護者・地域から信頼される教師 

 (2) 生徒の可能性を信じて伸ばすことに喜びを感じる教師 

 (3) 常に自己研鑽に励み、共に伸びようとする教師 

  (4) 教師は授業が勝負。わかる授業で生徒から信頼を集める授業改善に熱心な教師 

 「生徒は教師の鏡である」を常に意識して指導にあたる！ 

 

『高い志をもち、自ら学ぶ生徒の育成』～自律、創造、友愛～ 

 

◎具体的な生徒像 

・「時を守り、場を清め、礼を正す」ことができる生徒 

・思いやりの心を持ち、人のために行動できる生徒  ・よく考えて行動する生徒 

・自ら進んで行動する生徒             ・自分の意見を持ち、表現できる生徒 

・仲間を大切にし、競い合い助け合える生徒     ・粘り強く立ち向かえる生徒 

・規則を守ろうとする生徒             ・しっかり話を聴くことができる生徒         


